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Over Maas en Duin

Gefeliciteerd

Op dinsdag 1 juli 2008 mochten
12 interne begeleiders van scho-
len van ons samenwerkingsver-
band hun getuigschrift in ont-
vangst nemen:

Hanneke van Emden (Bs. Pr. Wil-
lem Alexander Sprang-Capelle),
Lucy Hurkmans (Bs. de Hooght),
Miranda Waarts (Bs. Pieter Wij-
ten), Ellen Meeuwissen (Bs. de
Touwladder), Marie-Antoinette
Megens (Bs. Meerdijk), Susan
Schapendonk (Bs.Besoyen), Ine
van Bilsen (Bs. Baardwijk), Wou-
linda van Tiggelen (Bs. de Ark),
Pieta Huisman (Bs. de Rank),
Lieke de Rooij (Bs. Juliana van
Stolberg), Bep Brouwer (Bs. de
Vlinderboom) en Jacquelien van
der Hulst (Bs. de Vaert)

Het swv feliciteert deze 12 inter-
ne begeleiders van harte en
wenst hen heel veel succes bij
het in de praktijk brengen van de
door hen opgedane vaardighe-
den.

Dit schooljaar (2008-2009) gaan
twee i.b.’ers aan hun tweede jaar
beginnen en vijf (a.s.) i.b.’ers
starten met het eerste jaar. Wij
wensen hen alle succes bij deze
studie.

Zorgplan 2008-2010

het bestuur van het samenwer-
kingsverband heeft een voorge-
nomen positief besluit genomen
over het zorgplan. Nog niet alle
schoolbesturen hebben officieel
ingestemd, maar zodra dit ge-
beurd is, ontvangt elke school 2
exemplaren en zal het zorgplan
op de website gepubliceerd wor-
den.
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Nieuwe samenstel-
ling ZAG

De samenstelling van het ZAG is
gewijzigd. Ineke van Reven heeft
als ZAG lid (als i.b.'er (S)BO) af-
scheid genomen.

Namens ons allen: Ineke hartelijk
dank voor jouw positieve en des-
kundige bijdrage.

Na een sollicitatieprocedure heb-
ben we Ingrid Kasper en Marlies
Beeks gevraagd de vrijgekomen
plaats (om toerbeurt) over te
nemen. We hebben er alle ver-
trouwen in dat we met beide da-
mes de juiste keuze hebben ge-
maakt!

Presentaties pas-
send onderwijs

Passend onderwijs zal in 2011
landelijk ingevoerd worden. Wij
ondersteunen deze ontwikkeling,
omdat deze goed aansluit bij de
visie van ons swv en zijn actief
met de nodige voorbereidingen.
Het succes wordt voor het groot-
se gedeelte bepaald door de
mensen voor de groep. Een aan-
tal teams heeft een verzoek aan
de codrdinatoren gedaan om
voorlichting te geven over Pas-
send Onderwijs. Bijvoorbeeld tij-
dens een studiedag of in een
thematische teamvergadering.
Een prima idee want op deze
manier krijgt men eenduidige in-
formatie en gaat het thema mo-
gelijk meer leven. De presentatie
maakt o.a. duidelijk wat passend
onderwijs inhoudt en wat deze
ontwikkeling voor de scholen en
hun leerkrachten betekent.



Website

Op de website van het swv
(www.wsns-overmaasenduin.nl)
worden op dit moment de nodige
wijzigingen aangebracht: de ac-
tuele informatie over 2008-2009.
Wij willen bij u de website dan
ook van harte aanbevelen. U
vindt op deze site o.a. alle adres-
gegevens, procedures en formu-
lieren (voor aanmelding ZAG /
PCL en voor aanvraag ambulante
begeleiding) en interessante
links.

SVIB

Ook voor het schooljaar 2008-
2009 zullen een aantal School
Video Interactiebegeleiders van-
uit het samenwerkingsverband
een kwaliteitskring vormen.

Er hebben zich voor dit schooljaar
2 nieuwe collega’s aangemeld,
waardoor de groep uit 13
SVIB'ers zal bestaan. De SVIB'ers
uit onze kwaliteitskring komen
zowel uit het basisonderwijs als
het speciaal basisonderwijs

De bundeling van kwaliteitskrin-
gen over het gehele land is een
initiatief van de beroepsvereni-
ging van SVIB’ers. De kwaliteits-
kring heeft het karakter van een
begeleide intervisiegroep, met
een voorzitter in de begeleidende
rol.

De voorzitter neemt deel aan de
landelijke bijeenkomst van voor-
zitters en bereidt de kwaliteits-
kring bijeenkomsten voor. Zo is
er dit schooljaar gewerkt aan een
concept handboek voor voorzit-
ters om te komen tot het formu-
leren van de opzet, de doelen en
de voorwaarden van een kwali-
teitskring.

Van de deelnemers wordt ver-
wacht dat zij een actieve bijdrage
leveren aan de “lerende” groep,
waarbij gezamenlijk doelen wor-
den geformuleerd, uitgevoerd en
geévalueerd.

Dit gebeurt tijdens de plenaire
bijeenkomsten (3x per jaar) en
de intervisiebijeenkomsten (ook
3x per jaar) in groepjes van 3-4
deelnemers.

Elk schooljaar wordt er een the-
ma bijeenkomst gehouden die
aansluit bij de wensen en ontwik-
kelingen van de groep. Vanuit de
intervisiebijeenkomsten vindt er
structureel uitwisseling, feedback
en collegiale consultatie plaats.
Beurtelings worden er met video-
beelden leervragen aan elkaar
gesteld, waarbij de inbrenger po-
sitieve en activerende feedback
krijgt van collega’s. Daarnaast
presenteren de intervisiegroepjes
zich aan de groep, waardoor het
zelflerend vermogen en de ont-
wikkeling in beeld wordt gebracht
en gezamenlijk wordt vastgelegd.
De deelnemers van de kwaliteits-
kring nemen 1x per jaar deel aan
de studiedag van de beroepsver-
eniging voor hun deskundigheids-
bevordering. De beroepsvereni-
ging biedt ook nascholing en cur-
sussen aan met korting die inte-
ressant zijn voor de leden; websi-
te beroepsvereniging:
www.svib.info

Voor meer informatie over de
kwaliteitskring of over School Vi-
deo Interactie Begeleiding kunt u
contact opnemen met de voorzit-
ter:Tootje Zijlmans SVIB’er SBO
de Poort Waalwijk/ SBO de Leilin-
de Heusden/bestuurslid beroeps-
vereniging SVIB.



